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INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

TRES ANOS DE PROYECTO

Partimos de lo existente 2 Hemos establecido
relaciones con 185 actores locales
(administraciones, recursos técnicos, entidades 'y
grupos informales).

Diferentes niveles de relacion:

— Informacion: 58 (31%).

— Colaboracion: 91 (49%).

— Implicacion: 36 (20%).

Se ha generado un conocimiento compartido de
la realidad local.
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INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

TRES ANOS DE PROYECTO
e DESDE LAS TRES LINEAS ESPECIFICAS:

— Conexion de actores y actividades

— Relaciones con grupos formales e informales de
diferentes colectivos culturales

— Fomento de la convivencia y |la diversidad en todos
los espacios de intervencion

— Espacio Joven Educador

— Participacion en Mesas Técnicas: Recursos del Menor,
Salud Escolar, Red de Empleo Local

— Participacion en Consejos Sectoriales: Convivencia e
Inmigracioén / Salud
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INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

TRES ANOS DE PROYECTO

e DESDE EDUCACION:

— Conexion de |la educacion formal al espacio "comunitario” a partir

de la colaboracion entre Ayuntamiento, entidades y centros
educativos

— Fomento de iniciativas de colaboracion entre actores orientadas a
la infancia

* DESDE SALUD COMUNITARIA

— Conexion de actores comunitarios promotores de salud,
ayuntamiento y centros de salud

— Fomento de iniciativas de colaboracion entre actores orientadas al
ocio familiar saludable

* DESDE RELACIONES CIUDADANAS

— Conexion, visibilizacion y deteccion de areas de interés de grupos
de jovenes en espacios informales

— Fomento de iniciativas protagonizadas por jovenes diversos,
hechas en colaboracion con entidades y ayuntamiento, que han
generado identidad y sentido de pertenencia.
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INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

tedturalidads

ACTUACIONES Y PRODUCTOS

Fiesta de la solidaridad en la calle

Suefios “creactivos” (Festival
Intercultural)

Semana Cultural CEIP Pio Baroja
Jornada "Tus ideas tienen futuro”

Rincon saludable / Revista
radiofdnica

Accion formativa en salud
comunitaria para profesionales
de la intervencion

Participacion en campanas de
salud municipales

Calles con-vivencias. Accion
Global Ciudadana.

Experiencias de fomento del
protagonismo y la participacion
juvenil (aprendizaje-servicio)
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Monografia comunitaria

Banco de experiencias educativas
sobre convivencia y éxito escolar

Mapa saludable "Conocer para
mejorar, conocer para crecer"

Recetario popular saludable
Productos audiovisuales hechos con
jovenes:
— Videos comunitarios del proyecto ICI
— iPreparados, listos, ya! - Comic Life

— Video del grupo AsocialFilms - La
Merienda

— Video Lectura de poesias
— Video Pasacalles de seres magicos
Guia basica para desarrollar

experiencias comunitarias de
aprendizaje-servicio
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Experiencias
de
APRENDIZAIJE-
SERVICIO

Cooperacion
en Infancia,
Juventud y

Familias entre

Ayuntamiento

y Entidades
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TERCER ANO

Acciones de
fortalecimiento de
la participacion y
promocion del
emprendimiento
juvenil

Intervencion
Comunitaria
Intercultural

con

Infancia, Juventud
y Familias
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Proyecto de Intervencién Comunitaria Intercultural

INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

Hacia un ESPACIO
JOVEN EDUCADOR
(convivencia
intercultural +
cohesidn social)

Monografia 2
diagndstico 2
programacion

insttuto univershario e
o nvestigacicn sobre
@ ' migraciones, etnicidad
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INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

FORTALECIMIENTO DEL PROTAGONISMO JUVENIL

* APRENDIZAIJES-SERVICIOS

— Ocio familiar saludable / "Legathlon de verano" y
"Legajuegos”

— Jovenes y Discapacidad / Ocio inclusivo:
"iConectados!”

— Mediacién / "Escuchandonos, podemos hablar"

— Alimentacién saludable y compromiso social /
"Deja un kilo de alimento, gana un kilo de salud”

— Visualizacion de experiencias de jovenes. Jornadas
"Un paso mas en la convivencia"

nvestigacion sobre
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Proyecto de Intervencién Comunitaria Intercultural
INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

MONOGRAFIA
COMUNITARIA:
INFANCIA
JUVENTUD Y
FAMILIAS
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NTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

¢Qué es la monografl'a?

1.- Un trabajo de ”con,ocimi'ento compartido” en el que han
participado POBLACION, TECNICOS y RESPONSABLES
POLITICOS.

2.- Se han recogido DATOS OBJETIVOS y OPINIONES de mas
de 200 personas de la comunidad, a través de 71 COLOQUIOS
(46 individuales y 25 grupales) sobre INFANCIA, JUVENTUD y
FAMILIAS.

3.- HOJA INFORMATIVA - Sintesis de los planteamientos
recogidos en la monografia:

— Lo que se OBSERVA (temas y retos principales)

— Lo que se PROPONE (posibles objetivos)

— Con qué CONTAMOS (recursos humanos, materiales y econdmicos)

— Lo que se HACE o se PODRIA HACER (posibles medidas y actuaciones)
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INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

Del diagnostico a la programacion

1.- Trabajamos la SINTESIS de la monografia sobre
INFANCIA, JUVENTUD y FAMILIAS con 3 GRUPOS DE
CONTROL: Responsables Politicos / Técnicos /
Representantes de entidades.

2.- Se definieron en los grupos el tema o temas
principales que se identificaron como los mas idoneos
para trabajar conjuntamente (administracion, técnicos y
ciudadania) en los proximos dos afios.

3.- A partir de experiencias positivas particulares en
dichos temas, se plantearon posibles lineas de
actuacion: la “agenda compartida”.

westigacion sobre
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INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

¢ Como lo trabajamos?

Con DIALOGOS APRECIATIVOS.

Consisten en fijarse principalmente en los aspectos
positivos de la realidad y las mejores realizaciones,
en relacidon al tema escogido. Recuperar de la
memoria las experiencias que han tenido éxito, lo
que cada uno/a valora, espera y desea.

Juntando las aportaciones de |la sintesis de la
monografia + los grupos de trabajo de dialogos
apreciativos =2 llegamos a la “agenda compartida” o
“avance de programacion comunitaria”.

westigacion sobre

:K Obra Social "la Caixa” | |

IMEDES

i



:-Jt_ ex yanyPHo
S ——————
ria Inter al

AVANCE PARA UNA
PROGRAMACION COMUNITARIA EN
INFANCIA, JUVENTUD Y FAMILIAS

PROYECTO DE INTERVENCION
COMUNITARIA INTERCULTURAL
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Proyecto de Intervencion Comunitari ercultural
INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL
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INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

INFANCIA

RETO: GARANTIZAR ESPACIOS DE SEGURIDAD ECONOMICA, AFECTIVA Y LUDICA

LINEAS DE ACTUACION OBJETIVOS TIPOS DE ACCIONES

* Trabajo en red entre administracidon y
entidades implicadas con un equipo que
aglutine y coordine estrategias conjuntas.

PR . Evitar la desescolarizacidon temprana de * Partir de un conocimiento de la situacion
Escolarizacion inclusiva . . . . .
ciertos colectivos de la infancia y de las necesidades
existentes

* Activacion del Consejo Sectorial de
Atencion a la Infancia y la Adolescencia

* Programar y realizar acciones conjuntas
entre diferentes entidades

* Experiencias de aprendizaje-servicio
sobre mediacién y potenciacién de
habilidades de liderazgo entre nifios,
adolescentes y jovenes

* Recuperar el trabajo de calle para
actividades conjuntas con infancia y familia
en espacios informales

* Comunidades de aprendizaje

Impulsar el uso de los lugares de
Educacion formal y no formal socializacién de la infancia mas alla de la
escuela (parques y jardines)

.....
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JUVENTUD

INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

RETO: FOMENTAR EL PROTAGONISMO JUVENIL — EMPRENDIMIENTO,

EMPLEABILIDAD Y LIDERAZGO

LINEAS DE ACTUACION OBJETIVOS TIPOS DE ACCIONES

Protagonismo juvenil

Emprendimiento y empleabilidad juvenil

Favorecer el sentido de identidad y
pertenencia de jévenes espafioles y de
origen extranjero

Incrementar las condiciones de
empleabilidad de los jévenes desde un
mejor conocimiento de sus necesidades,
del mercado de trabajo y de las habilidades
y capacidades que pueden precisar para el
empleo o el autoempleo

:K Obra Social "la Caixa”

* Creacion de un grupo o servicio municipal
y de entidades para fortalecimiento de la
participacion juvenil a través de la
herramienta del aprendizaje-servicio
(educacidn, salud comunitaria y relaciones
ciudadanas)

* Creacion de un FORO POR EL EMPLEO con
participacion de administraciones
(Concejalias de Juventud, Educacién,
Asuntos Sociales, Comercio y Empleo),
técnicos (Red Local por el Empleo),
empresas, sindicatos y centros educativos.
* Estudio sobre necesidades y recursos para
ajustar perfiles educativos a mercado de
trabajo.

* Busqueda de nuevos nichos laborales
para jévenes y otras personas
desempleadas, desde grupos comunitarios
de desempleados

*Disefio de itinerarios formativos
especificos con orientacién practica
ajustadas a demandas del mercado de
trabajo
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Proyecto de Intervencién Comunitaria Intercultural
FAMILIAS INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

RETO: REFORZAR Y CONECTAR EL TRABAJO COMUNITARIO Y LA INTERVENCION CON FAMILIAS

LINEAS DE ACTUACION OBJETIVOS TIPOS DE ACCIONES

* Disefio de un Programa de Familias en el que
confluyan diferentes recursos econémicos y
técnicos

* Campafias de financiacion publica y privada
para iniciativas sociales con familias en riesgo
de exclusion.

* Creacion de grupos de familias diversas y
grupos de acompafiamiento para abordar
necesidades materiales y emocionales y
desarrollar habilidades

* Creacidn de un FORO POR EL EMPLEO con
participacidon de administraciones (Concejalias
de Juventud, Educacion, Asuntos Sociales,
Comercio y Empleo), técnicos (Red Local por el
Empleo), empresas, sindicatos y centros

Mejorar la eficacia y eficiencia de los
recursos publicos y privados dedicados a la
inclusién de familias en riesgo

Trabajo comunitario Administracion /
entidades sociales

educativos.
- . . Desarrollar estrategias comunitarias * i i
Empleabilidad de adultos sin trabajo O 8 unit .Estudlo so_bre neces@ades y recursos para
. . (creacion de grupos comunitarios) parala  ajustar perfiles educativos a mercado de
(diferentes colectivos) , .
busqueda de empleo o autoempleo trabajo.

* Busqueda de nuevos nichos laborales para
jovenes y otras personas desempleadas, desde
grupos comunitarios de desempleados
*Disefio de itinerarios formativos especificos
con orientacion practica ajustadas a demandas
del mercado de trabajo
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Proyecto de Intervencién Comunitaria Intercultural

INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

RETO: FAVORECER LOS PROCESOS DE COHESION SOCIAL Y CONVIVENCIA
INTERCULTURAL

LINEAS DE ACTUACION OBIJETIVOS TIPOS DE ACCIONES

Mediacién y convivencia en centros educativos Promover la prevencién de conflictos y el
fomento de la convivenca

y/o espacios publicos

Leganés
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* Servicio municipal para el aprendizaje-
servicio: actuaciones orientadas a la mediacion
y a la convivencia

* Talleres de inteligencia emocional y
habilidades sociales con menores que
favorezcan aptitudes y actitudes hacia la
mediacién y la convivencia.

* Organizacion de encuentros ciudadanos
periddicos

* Reactivar los Festivales Interculturales
anuales

* Trabajo de calle orientado a prevencion de
conflictos en determinados espacios, colectivos
o temas: ocio y tiempo libre, espacios publicos,
salud comunitaria...

* Reactivar los Consejos Sectoriales como
espacios de participacion (admdn+entidades) y
de prevencién/tratamiento de conflictos:
Consejos de Juventud, Atencidn a la Infancia y
la Adolescencia, Educacién, Salud y Convivencia
e Inmigracién
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Proyecto de Intervencién Comunitaria Intercultural

INTERCULTURALIDAD Y COHESION SOCIAL

¢Como organizar el trabajo comunitario con los tres
protagonistas: administracién/técnicos/ciudadania?

GRUPO PROMOTOR

e Admon Local: C2 Asuntos Sociales,
Juventud, Educacion, Comercio y
Empleo

* Entidades sociales: Save The Children,
YMCA, CEMU, Asorbaex...

* Enlace con Admodn. Regional

EQUIPO COMUNITARIO

e 2 técnicos Proyecto ICI
e 1 técnico municipal...
e iotros recursos técnicos?

MESAS TECNICAS EXISTENTES

e Red Local por el Empleo

* Mesa de Recursos para la Infancia y la
Adolescencia

¢ Mesa de Absentismo
¢ Mesa de Salud Escolar

L{g :K Obra Social "la Caixa”
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CONSEJOS SECTORIALES DE
PARTICIPACION

e Activos: Juventud / Convivencia e
Inmigracién / Salud / Discapacidad /
Mayores

e Por activar: Atencion a la Infancia y la
Adolescencia / Educacion
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Nuestro sincero agradecimiento
a todas las personas que han
hecho posible este
trabajo comunitario

Equipo ICI
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